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Ata de reunião da Comissão Própria de Avaliação da Unifesspa do dia 26 de abril de 

2021 

Aos 26 dias do mês de abril de 2021 as 09:00 da manhã ocorreu a  reunião da Comissão 

Própria de Avaliação da CPA. a mesma foi Realizada via web conferência através do 

aplicativo Google Meet e teve como pauta os seguintes assuntos: 1 – Informes, 2- Calendário 

de reuniões CPA, 3 - Plano de trabalho CPA, 4 – Calendário de autoavaliação (PLE e 

avalição calendário 2020), 5- Calendário de avalições externas (Avalições de curso e 

ENADE) 6 - texto que deve constar no PPC sobre a utilização dos dados obtidos pela 

avaliação para melhoria dos cursos, 7 – Assinatura digital de Documentos. Às 9:00, em 

ponto, realizamos a primeira chamada e concordamos em aguardar 10 minutos para o 

ingresso dos demais membros na sala de reunião. As 09:10 fizemos a segunda chamada, 

constando 11 membros da comissão, dentre estes nove titulares e dois suplentes, assim 

iniciamos com os informes. O primeiro informe foi a nota de pesar pelo falecimento do pai da 

professora Giselle Barata, membro atuante da CPA que por motivo de luto não pode estar 

presente à reunião, informe dado pela professora Liduína, sua suplente. O  segundo informe 

foi sobre o processo de protocolo de compromisso que foi firmado no processo de 

recredenciamento institucional da Unifesspa para superação de fragilidade relativa a 

emissão de laudo do corpo de bombeiros atestando o plano de acessibilidade e combate a 

incêndio dos campi da Universidade. Comum a este assunto, informamos da atuação de 

membros da CPA em comissão de trabalho que irá coordenar a organização interna da 

Unifesspa para possível reavaliação em 2022. O último comunicado foi sobre a portaria do 

Inep nº 165, de 20 de abril de 2021, que institui a Avaliação Externa Virtual in Loco,  que 

prevê que, nos casos de impossibilidade de visita presencial de comissão de avaliadores, 

será adotado meio virtual utilizando de ferramentas e aplicativos de comunicação e 

transferência de dados para realização da avaliação de instituição e de cursos. Seguindo a 

pauta, iniciamos os debates para aprovação do calendário de reuniões da CPA. Incialmente 

o presidente Edson indagou sobre qual seria a frequência mais adequada para as reuniões 

ordinária da Comissão, mensal ou bimensal. A professora Liduína, representante suplente 

dos Institutos do Campus Universitário  Marabá – Sede, defendeu a proposta de reuniões 

mensais em função do volume de trabalho a ser desenvolvido e como estratégia de 
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compromisso para não dispersar as ações a serem realizadas. A professora Gicelia, 

representante da  Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Estudantis (Proex), concordou com 

a proposta e destacou que um intervalo maior de tempo pode deixar as tarefas no 

esquecimento e não priorizadas. Não havendo mais propostas, os membros votaram todos 

a favor da reuniões mensais, tendo como data a última segunda-feira do mês, no período da 

manhã, para manutenção da periodicidade e como estratégia de atenção às pautas, já que 

no início da semana ainda estamos começando a jornada de trabalho.  Seguindo os assuntos 

propostos, o presidente da CPA apresentou a proposta de plano de trabalho para o ano de 

2021, destacando as metas e as ações para alcançà-las. Durante a apresentação, os 

membros fizeram as seguintes proposições: Ana  Ligia Pires, representante da Secretaria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional (S), propôs a alteração do regimento da CPA 

para inclusão de mais membros, contemplado todos os campi da Unifesspa, para os meses 

de julho e agosto, levando-o à apreciação da administração superior e, posteriormente, ao 

Conselho Universitário, com pedido de quebra de interstício para sua aprovação. A 

professora Lucia Cristina, representante da Pró-reitora de Ensino de Graduação (P), propôs 

que o início do calendário de autoavaliação ocorra na segunda quinzena de julho e, o 

encerramento, na primeira quinzena de setembro, para contemplar o final do calendário 

acadêmico 2020 e o início do calendário 2021 e, assim termos mais tempo de campanha 

com estudantes. O presidente da CPA propôs a reformulação do questionário de 

autoavaliação de modo a contemplar a avaliação que cada curso necessita fazer de seu 

projeto pedagógico, gestão e infraestrutura. A proposta foi bem aceita e a professora Lucia 

Cristina destacou que, ao contemplar os cursos teremos mais adesão em cada instituto. Ana 

Ligia destacou a importância de dar oportunidade aos institutos de incluir questões na 

autoavaliação para que sejam contempladas suas particularidades. O professor Francisco 

Adriano representante da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação Tecnológica 

()lembrou da importância de contemplar os programas de pós-graduação, que também tem 

a exigência da Capes de promover sua avaliação. O professor Abel Jorge, representante da 

sociedade civil, destacou a necessidade do processo de autoavaliação alcançar as 

particularidades dos cursos e produzir respostas que reflitam a realidade deste,  não havendo 

mais destaques, os membros da comissão aprovaram o plano de trabalho e o calendário de 

autoavaliação com o encaminhamento de que o questionário de autoavaliação seja 
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compartilhado por e-mail para que os membros possam contribuir com as mudanças, o que  

será retomado na próxima reunião. Em continuidade aos pontos de pauta, o presidente 

Edson dos Anjos apresentou o calendário de avaliações externas para reconhecimento e 

renovação de reconhecimento dos cursos da Unifesspa para os próximo biênio, totalizando 

15  cursos, destes  três com avaliação prevista para 2021,  sete previstos para 22 e cinco, 

para 2023. Tendo em vista o volume de cursos e a necessidade do acompanhamento da 

CPA nestas avaliações, o presidente propôs que, a cada reunião, os membros pudessem 

estudar sobre os processos de  regulação de cursos e a relação com os insumos do Enade. 

Seguindo a pauta, os membros deliberaram sobre a contribuição ao Projeto Pedagógico dos 

Cursos com o texto que contemple a apropriação dos dados de autoavaliação e avaliação 

externa para melhoria da qualidade dos cursos, ficando definido que o presidente escreveria 

uma minuta a ser compartilhada com os demais membros, que contribuiriam com o texto a 

ser finalizado e aprovado na próxima reunião. O último ponto de pauta foi a necessidade de 

implementar a assinatura digital de documentos da CPA via certificado digital, para que 

membros da sociedade civil também possam registrar suas assinaturas, uma vez que o 

Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos (Sipac) da Unifesspa só permite 

a assinatura de documentos por servidores.  Marcos Rogerio de Souza  Ladeira, 

representante técnico-administrativo da Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (P), sugeriu 

que mantivéssemos duas possibilidades de assinatura, via certificado digital e eletrônica no 

sistema da Universidade. A proposta foi acatada por todos, ficando,  então, definido que os 

documentos inicialmente seriam compartilhados por e-mail, para assinatura via certificado 

digital, e, depois, incluso em processo eletrônico no Sipac, para assinatura dos membros que 

também são servidores. Finalizando a reunião, o presidente agradeceu a presença de todos 

e lembrou que, segundo o calendário aprovado, a próxima reunião da CPA ocorrerá no dia 

24 de maio de 2021, às 09:00. Por fim, o Senhor Edson dos Anjos encerrou a reunião que 

fica aqui registrada e assinada pelos presentes. 
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Emitido em 27/04/2021

ATA DE REUNIÃO Nº ata/2021 - DIAVI (11.83) 
(Nº do Documento: 668) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

(Assinado digitalmente em 14/05/2021 14:58 ) 
MARCOS ROGÉRIO DE SOUZA LADEIRA 

DIRETOR

1455718

(Assinado digitalmente em 13/05/2021 15:01 ) 
ANA LIGIA MOURA PIRES 

ADMINISTRADOR

2139159

(Assinado digitalmente em 13/05/2021 15:37 ) 
LYGIA MARIA POLICARPIO FERREIRA 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

2401597

(Assinado digitalmente em 13/05/2021 17:28 ) 
FRANCISCO ADRIANO DE OLIVEIRA CARVALHO 

DIRETOR

2314966

(Assinado digitalmente em 13/05/2021 15:33 ) 
HELVES BELMIRO DA SILVEIRA 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

2411896

(Assinado digitalmente em 14/05/2021 17:08 ) 
LUCIA CRISTINA CAVALCANTE DA SILVA 

DIRETOR

2416327

(Assinado digitalmente em 14/05/2021 08:40 ) 
GICELIA RODRIGUES 

COORDENADOR

3027047

(Assinado digitalmente em 09/06/2021 09:03 ) 
JOCIEL NUNES ALVES FREITAS 

ADMINISTRADOR

3074102

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seuhttps://sipac.unifesspa.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 668 2021 ATA DE REUNIÃO 13/05/2021

79ac247a42

https://sipac.unifesspa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

